ROMANIA
JUDETUL BIHOR
COMUNA LUGASU DE JOS
CONSILIUL LOCAL

Sat Lugasu de Jos, nr.177- 417315
Tel/Fax: 0259/34-63-36, Mobil: 0729/90-69-19,
mail:lugasudejos@yahoo.com Web: www.lugasudejos.ro, CIF: 4411300

HOTARAREA
Nr. 17 din 1 martie 2023

privind aprobarea infiintirii serviciului social “cantini sociald”, pentru personae virstnice i
depunerea proiectului de solicitare a finantarii intitulat “Infiintarea serviciului social cantini
sociald pentru persoane virstnice in Comuna Lugasu de Jos”, in cadrul Programului de Interes
National derulat de Ministerul Muncii si Solidarititii Sociale

Aviand in vedere referat de aprobare nr. 785 din 22.02.2023 intocmit de Cofar Catilin Nicolae
si raportul de specialitate nr. 786 din 22.02.2023 intocmit de Antal Bernadett — Orsolya — manager de
proiect si delegat cu atributii in domeniul asistentei sociale,

Luénd 1n considerare avizul favorabil a Comisiilor de specialitate din cadrul Consiliului Local

al Comunei Lugasu de Jos,

Vizand Certificatul de acreditare cu seria AF nr. 008491 eliberat de Ministerul Muncii $1
Solidaritatii Sociale, '

Cu respectare prevederilor Hotdrarii Guvernului nr. 867/2015 pentru aprobarea
Nomenclatorului serviciilor sociale, precum si a regulamentelor-cadru de organizare si functionare a
serviciilor sociale, cu modificarile si completérile ulterioare;

Luind la cunostintd prevederile Hotdrarii Guvernului nr. 435/2022 privind aprobarea unor
programe de interes national pentru dezvoltarea serviciilor sociale pentru persoanele varstnice si apelul
de proiect Program de interes national pentru dezvoltarea serviciilor sociale pentru persoanele
varstnice, publicatd in Monitorul Oficial al Romaniei, partea I, nr. 337 din 6 aprilie 2022; b

in temeiul prevederilor art.129 alin.(1), alin.(2) lit.b), lit,c) lit.d), art. 139 alin. (1) art. 196 .
alin.(1) lit. a) din Ordonanta de Urgenti nr. 57 din 3 iulie 2019 privind Codul Administrativ, cu

modificérile si completarile ulterioare;

Consiliul Local al comunei Lugasu de Jos,

HOTARASTE:

Art. 1. Se aprobi infiintarea serviciului social ,,cantind sociald” pentru persoane vérstnice, cod
8899 CPDH-I, localizat in Comuna Lugasu de Jos, sat Urvind nr. 209, cu capacitate de 80 de persoane.

Art. 2. Se aproba regulamentul de organizare si functionare al serviciului social ,,cantinad
sociald”, elaborat cu respectarea modelului-cadru aprobat prin Hotirdrea Guvernului nr. 867/2015
pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale, precum si a regulamentelor-cadru de organizare
si functionare a serviciilor sociale, cu modificdrile si completérile ulterioare, conform anexei nr. 1 la
prezenta.



Art. 3. Se aprobi proiectul de solicitare a finantérii in cadrul programului de interes national
derulat de Ministerului Muncii si Solidarititii Sociale, pentru o perioadd de 20 luni, dar nu mai tarziu
de 30 noiembrie 2024.

Art. 4. Se aprobi valoarea totala a proiectului (valoare eligibild), in cuantum de 1.649.519,60 lei
(inclusiv TVA), conform anexa Bugetul Proiectului la Cererea de solicitare a finantarii, din care:

0 Finantare prin program: 1.481.000,00 lei

0 Alte surse de finantare (contributie proprie): 168.519,60 lei (10,22%)

Art. 5. Se aproba contributia proprie in proiect a Comunei Lugasu de Jos, reprezentdnd achitarea
tuturor cheltuielilor neeligibile ale proiectului, cat §i contributia de 10,22% din valoarea totald a
proiectului, in cuantum de 168.519,60 lei, reprezenténd cofinantarea proiectului.

Art. 6. Se aprobi asigurarea mentinerii obiectului de activitate al centrului/serviciului si
asigurarea functionirii acestuia cel putin 37 luni dupd incheierea perioadei de finantare.

Art. 7. Sumele reprezentind cheltuieli conexe ce pot apérea pe durata implementérii proiectului
pentru implementarea proiectului in conditii optime, se vor asigura din bugetul local al Comunei
Lugasu de Jos.

Art. 8. Se vor asigura toate resursele financiare necesare implementarii proiectului in conditiile
rambursirii/ decontirii ulterioare a cheltuielilor din instrumente structurale.

Art. 9. Se imputerniceste domnul Cofar Catilin Nicolae, in calitate de Viceprimar al Comunei
Lugasu de Jos, sa semneze toate actele necesare depunerii, contractirii proiectului, contractul de
finantare in numele comunei Lugasu de Jos, respectiv toate actele necesare unei bune implementiri pe
intreaga durati a proiectului.

Art. 10. - Prezenta hotardre va fi adusd la cunostintd publica prin afigare pe site-ul institufiei
www.lugasudejos.ro §i se comunica cu :

Institutia Prefectului Judetul Bihor,
Primarul Comunei Lugasu de Jos,
Serviciul implementare proiecte,
Ministerul Muncii si Solidarititii Sociale.

Nr. consilieri in Consiliul Local 13
din care in funcfie 12

Nr. total consilieri prezenti 11
Adoptata cu un nr. voturi: pentru 11
impotrivi -

abtineri -
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Anexa nr. 1 la HCL nr. 17 din 01.03.2023

REGULAMENT-CADRU
de organizare si functionare a serviciului social:
"CANTINA SOCIALA"

ARTICOLUL 1
Definitie
(1) Regulamentul de organizare si functionare este un document propriu al Serviciului social
"CANTINA SOCIALA", aprobat prin Hotirarea Consiliul Local Lugasu de Jos nr. __ din
prin care a fost infiintat, in vederea asigurdrii functiondrii acestuia, cu respectarea
standardelor minime de calitate aplicabile i a asigurarii accesului persoanelor beneficiare la informatii

privind conditiile de admitere, serviciile oferite etc.

(2) Prevederile prezentului regulament sunt obligatorii atat pentru persoanele beneficiare, cét si pentru
angajatii centrului si, dupd caz, pentru membrii familiei beneficiarilor, reprezentantii

legali/conventionali, vizitatori.

ARTICOLUL 2
Identificarea serviciului social
Serviciul social "CANTINA SOCIALA", cod serviciu social 8899 CPDH-I, potrivit Nomenclatorului
serviciilor sociale, infiintat si administrat de furnizorul PRIMARIA COMUNEI LUGASU DE JOS-
COMPARTIMENT ASISTENTA SOCIALA, acreditat conform Certificatului de acreditare AF, nr.

008491, CUI 4411300, sediu Lugasu de Jos , nr. 177, sediu serviciu social Comuna Lugasu de Jos, sat
Urvind nr. 209.
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ARTICOLUL 3
Scopul serviciului social

Scopul serviciului social “CANTINA SOCIALA?” este:

Scopul serviciului social "Cantina sociala" reprezintd activitatea sau ansamblul de activitati realizate
pentru a rispunde nevoilor sociale, precum si celor speciale, individuale, familiale sau de grup, in
vederea depisirii situatiilor de dificultate, prevenirii §i combaterii riscului de excluziune sociala,

promovdrii incluziunii sociale si cregterii calitatii vietii.

Obiectivele

Obiectivul general

Obiectivul general al proiectului este dezvoltarea servicilor sociale pentru persoanele varstnice (care
au implinit varsta de 65 de ani) in comuna Lugasu de Jos, judetul Bihor. Implementarea proiectului, in
cadrul careia va fi infiintat o cantina sociala pentru persoane varstnice si vor fi asigurate serviciile

sociale.

Obiectivele specific

0.8. 1. Asigurarea cadrului necesar pentru imbunatatirea conditiei de viata a persoanelor varstnice
defavorizate prin asigurarea unei mese calde pe zi.

Cantina sociala are un rol important in ajutorarea persoanelor nevoiase prin acordarea unei mese calde
zilnice. In cadrul cantinei sociale varstnicii din comuna Lugasu de Jos o sa beneficieze zilnic de o
masa calda facilitandu-le si imbunatatindu-le conditiile de viata si reducand gradul de saracie.

Rezultat aferent: O cantina sociala fara componenta rezidentiala

Indicator aferent: Beneficiari (varstnici) de infrastructura sociala de zi 80 persoane

O.S. 2. Facilitarea mentinerii persoanelor varstnice in societate prin acoperirea nevoilor de baza

pentru o viata independenta.
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Vor beneficia de serviciile cantinei sociale si varstnici care din diferite motive nu se pot deplasa pana
la cantina deoarece cantina sociala o sa ofere servicii de distribuire a hranei la domiciliu.
Rezultat aferent: O cantina sociala fara componenta rezidentiala

Indicator aferent: Beneficiari (varstnici) de infrastructura sociala de cantina sociala 80 persoane

0.S. 3. Asigurarea si facilitarea accesului persoanelor cu dizabilitati, pe baza de egalitate cu ceilalti
cetateni, la toate serviciile sociale prin mediu construit, infrastructura si transport adecvat cerintelor
specifice.

Centrul social si cantina sociala o sa asigure intrare speciala pentru persoanele cu dizabilitati,
facilitand astfel accesul persoanelor in scaun cu rotile.

Rezultat aferent: O cantina sociala fara componenta rezidentiala

Indicator aferent: Beneficiari (varstnici) de infrastructura sociala de cantina sociala 80 persoane

Activitatile de baza:

e Cantina desfigsoara activitati de achizitionare, organizare, conservare si depozitare a
alimentelor si a produselor agroalimentare necesare pentru prepararea hranei, precum de
activititi de distribuirea sau servirea a mesei

e Cantina sociald presteazi servicii sociale gratuite sau contra cost persoanelor aflate in situatii
economico sociale sau medicale deosebite, cum ar fi persoanele varstnice, persoanele cu
handicap, bolnavii cronici, persoanele care suferd de boli incurabile, copiii cu nevoi speciale,

etc

Categoria de beneficiari/ situatia de dificultate la care serviciul raspunde:
e Categorile de persoane care pot beneficia de serviciile cantinei sociale in mod gratuit sunt
urmatoarele :
o copiii in varsta de pand la 18 ani din familiile beneficiare de ajutor social in baza legii 416 /

2001 privind venitul minim garantat,
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o persoanele sub vérsta de pensionare, care temporar nu realizeaza venituri, beneficiaza de
serviciile cantinei in mod gratuit

o persoanele cu varsta peste limita de varstd de pensionare, care temporar nu realizeaza
venituri, beneficieaza de serviciile cantinei in mod gratuit

o persoanele care beneficiaza de ajutor social sau de alte ajutoare banesti acordate in conditiile
legii si al caror venit este de pana la nivelul net lunar pentru o persoana singura, luat in calcul
la stabilirea ajutorului social, beneficieaza de serviciile cantinei in mod gratuit

o persoanele care au implinit varsta de pensionare, aflate intr-una din urmatoarele situatii: sunt
izolate social, nu au sustinatori legali, sunt lipsite de venituri, invalizii si bolnavii cronici,
persoane cu diferite adictii, beneficieaza de serviciile cantinei in mod gratuit

o persoane fara adapost beneficieaza de serviciile cantinei in mod gratuit

o persoane cu afectiuni psihice beneficieaza de serviciile cantinei in mod gratuit

o pentru a beneficia de serviciile cantinei in mod gratuit, beneficiarii vor depune o cerere in
scris si vor anexa dovada veniturilor, ancheta sociala eliberat de Primdria, acte de identificare
personala. Solicitarile vor fi evaluate si aprobate de comisia de aprobare

o  serviciile cantinei sociale sunt furnizate in baza unui Contract de prestéri servicii

e (Categoriile de persoane care pot beneficia de serviciile cantinei sociale contra cost sunt

urméatoarele:
o persoanele care nu intra cazurile sociale, in baza anchetei sociale.

o modalitatea de stabilire a contributiei beneficiarului: conform grilei (anexa 1)

in vederea formularii scopului furnizorul de servicii sociale are in vedere atat prevederile Legii
asistentei sociale nr. 292/2011°, cu modificérile ulterioare, cat si prevederile legilor speciale care
reglementeazd promovarea si respectarea drepturilor diverselor categorii de persoane aflate fin
dificultate: Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare, Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

Indicatorii de eficienta si de rezultate

O cantina sociala fara componenta rezidentiala.
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Cantina sociala are un rol important in ajutorarea persoanelor nevoiase prin acordarea unei mese calde
zilnice. Activitatea zilnica a cantinei este prepararea si servirea portiilor de mancare calda. Serviciile
disponibile in cadrul cantinei sociale sunt destinate varstnicilor care au implinit varsta de 65 ani
oferindu-le posibilitatea de a servi o masa calda. Cantina sociala o sa ofere si servicii de distribuire a
hranei la domiciliu, astfel persoanele care din diferite motive nu se pot deplasa pana la sediul cantinei
vor beneficia de o masa calda la ei acasa.

Indicator aferent: Beneficiari (varstnici) de infrastructura sociala de cantina sociala 80 persoane

Obiective specifice : OS1, OS2, OS3

ARTICOLUL 4
Cadrul legal de infiintare, organizare si functionare
(1) Serviciul social "CANTINA SOCIALA " functioneazi cu respectarea prevederilor cadrului
general de organizare si functionare a serviciilor sociale reglementat de Legea nr. 292/2011, cu
modificarile ulterioare, Legea nr. 272/2004 modificdrile si completarile ulterioare, nr. 17/2000 privind
asistenta sociald a persoanelor varstnice, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, precum

si ale altor acte normative secundare aplicabile domeniului.

(2) Standard minim de calitate aplicabil: Ordinul MMFPSPV nr.2126/2014 privind Standardele
minime de calitate. - ANEXA 9

(3) Serviciul social “CANTINA SOCIALA” este infiintat prin:

Hotarérea Consiliul Local Lugasu de Jos nr. din

ARTICOLUL 5

Principiile care stau la baza acordarii serviciului social

(1) Serviciul social "CANTINA SOCIALA " se organizeazi si functioneazi cu respectarea

principiilor generale care guverneaza sistemul national de asisten{d sociald, precum si cu principiile
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specifice care stau la baza acordarii serviciilor sociale previzute in legislatia specificd, in conventiile
internationale ratificate prin lege si in celelalte acte internationale in materie la care Romania este

parte, precum si in standardele minime de calitate aplicabile.

(2) Principiile specifice care stau la baza prestirii serviciilor sociale in cadrul "CANTINA SOCIALA

" sunt urmétoarele:
a) respectarea si promovarea cu prioritate a interesului persoanei beneficiare;

b) protejarea si promovarea drepturilor persoanelor beneficiare in ceea ce priveste egalitatea de sanse
si tratament, participarea egald, autodeterminarea, autonomia si demnitatea personald si intreprinderea

de actiuni nediscriminatorii si pozitive cu privire la persoanele beneficiare;

¢) asigurarea protectiei impotriva abuzului si exploatirii persoanei beneficiare;

d) deschiderea catre comunitate;

e) asistarea persoanelor fara capacitate de exercitiu in realizarea si exercitarea drepturilor lor;

f) asigurarea in mod adecvat a unor modele de rol si statut social, prin incadrarea in unitate a unui

personal mixt;

g) ascultarea opiniei persoanei beneficiare §i luarea in considerare a acesteia, {indndu-se cont, dupa

caz, de vérsta si de gradul sau de maturitate, de discernimant si capacitatea de exercitiu’;

SCu respectarea prevederilor Legii nr. 272/2004, republicati, cu modificirile si completirile
ulterioare, Legii sdndtatii mintale si a protectiei persoanelor cu tulburdri psihice nr. 487/2002,

republicata.
h) promovarea unui model familial de ingrijire a persoanei beneficiare;
i) asigurarea unei ingrijiri individualizate si personalizate a persoanei beneficiare;

J) preocuparea permanenti pentru scurtarea perioadei de prestare a serviciilor, in baza potentialului si

abilitatilor persoanei beneficiare de a trii independent;
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k) incurajarea initiativelor individuale ale persoanelor beneficiare si a implicérii active a acestora in

solutionarea situatiilor de dificultate;
1) asigurarea unei interventii profesioniste, prin echipe pluridisciplinare;
m) asigurarea confidentialitatii si a eticii profesionale;

n) responsabilizarea membrilor familiei, reprezentantilor legale cu privire la exercitarea drepturilor si

indeplinirea obligatiilor de intretinere;

o) primordialitatea responsabilita{ii persoanei, familiei cu privire la dezvoltarea propriilor capacititi de
integrare sociala si implicarea activa in solutionarea situatiilor de dificultate cu care se pot confrunta la

un moment dat;

p) colaborarea centrului/unitatii cu serviciul public de asistentd sociala.

ARTICOLUL 6
Beneficiarii serviciilor sociale

(1) Beneficiarii serviciilor sociale acordate in "CANTINA SOCIALA" sunt:
Aflate in situatii de dificultate sau in risc de siricie

a) copii in varsta de pdna la 18 ani, aflati in intretinerea acelor familii al cdror venit net mediu
lunar pe o persoana in intretinere este sub nivelul venitului net lunar pentru o persoana singura,
luat in calcul la stabilirea ajutorului social

b) persoanele care beneficiaza de ajutor social sau de alte ajutoare banesti acordate in conditiile
legii si al caror venit este de pana la nivelul net lunar pentru o persoana singura, luat in calcul
la stabilirea ajutorului social

¢) Persoane varstnice/ pensionarii

d) persoanele care au Implinit varsta de pensionare, aflate intr-una din urmatoarele situatii: sunt
izolate social, nu au sustinatori legali, sunt lipsite de venituri

e) invalizii si bolnavii cronici
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f) orice persoana care temporar, nu realizeaza venituri
g) persoane fird adapost
h) persoane cu diferite adictii

i) persoane cu afectiuni psihice
(2) Conditiile de acces/admitere in serviciu sunt urmaétoarele:

a) acte necesare

e cerere de mana /tipizata

e copie act de identitate pentru solicitant si pentru copii peste 14 ani — dupi caz
e copie act de identitate

e copii Xerox certificat de nastere pentru toti membrii familiei — dupa caz
e cupon pensie

e cupon pensie intretinere

e adeverinta venit

e cupon somaj, indemnizatie ISTH

e certificat de casatorie

e certificat de deces

e sentinta de divort

e ancheta sociala

e adeverinta de teren agricol de la Primarie

e declaratie pe prop rasp sot-sotie (si concubini) ca nu realiza nici un venit
e adeverinta medicala - toti membrii familiei — dupa caz

e adeverinta ajutor social (dupa caz)

e certificat medical — dupa caz

e certificat incadrare in grad de handicap — dupa caz

b) criteriile de eligibilitate ale beneficiarilor
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Cantina acorda servicii sociale gratuite sau contra cost persoanelor aflate in situatii economico-sociale
sau medicale dificile, in conditiile prevazute de Legea nr.28/1997 privind cantinele social.
Pot beneficia de serviciile cantinei social urmatoarele categorii de persoane:

® copii in varsta de pana la 18 ani, aflate in intretinerea acelor familii al ciror venit net mediu
lunar pe o persoana in intretinere este sub nivelul venitului net lunar pentru o persoana singura,

luat in calcul la stabilirea ajutorului social

e persoanele care beneficiaza de ajutor social sau de alte ajutoare bénesti acordate in conditiile
legii si al céror venit este de pana la nivelul net lunar pentru o persoana singura, luat in calcul
la stabilirea ajutorului social

® pensionarii

e persoanele care au implinit varsta de pensionare, aflate intr-una din urmatoarele situatii: sunt
izolate social, nu au sustinatori legali, sunt lipsite de venituri

e invalizii si bolnavii cronici

® orice persoana care temporar, nu realizeaza venituri

¢) cine ia decizia de admitere/respingere

Decizia de admitere/respingere a serviciilor cantinei sociale este luatd de citre comisia Primariei

Lugasu de Jos.

e Sef serviciu
e Asisten social
e Consilier contabil

d) modalitatea de incheiere a contractului de furnizare de servicii si modelul acestuia

Se informeazd persoana, se intocmeste cererea, se face anchetd sociald, se discutd cu membrii
comisiei, se aprobd cererea si anchetd sociald. Dupd aceea se cere documentatia necesard, se

intocmeste contractul si se semneazi.

) Modalitatea de stabilire a contributiei beneficiarului: conform grilei (anexa 1)

ComunaLugasu de Jos, nr. 177 Tel fix/fax: 0259/346/336, SISTEMUL DE MANAGEMENT AL CALITATH
Jud. Bihor, Roménia Mobil: 0729/906/919 SR EN 1S0 9001:2008indomeniul
C.LF. 4411300 e-mail; lugasudejos@yahoo.com Administrafie publica locals, UIG-1014-ED-239

Web: www.primarialugasudejos.ro




PRIMARIA COMUNEI
LUGASU DE JOS

(3) Conditii de incetare a serviciilor
SISTARE SERVICII

Principalele situatii in care cantina poate sista acordarea serviciilor catre beneficiar pe o perioada de

timp determinata/nedeterminata sunt urmatoarele:
- la cererea motivata a beneficiarului

- in cazuri de fortd majora (cataclisme naturale, incendii, aparitia unui focar de infectie, sistarea

licentei de functionare a centrului, etc.)
- la cererea reprezentantului legal al beneficiarului lipsit de discernaméant

- in cazul in care cantina nu mai are capacitatea de a acorda toate serviciile corespunzitoare nevoilor

beneficiarului sau se inchide
- caz de deces al beneficiarului;

- in cazul in care beneficiarul nu mai respectd clauzele contractuale, inclusiv din motive imputabile

acestuia.

(4) Persoanele beneficiare de servicii sociale furnizate in CANTINA SOCIALA" au urmitoarele

drepturi:

a) sa li se respecte drepturile si libertatile fundamentale, fara discriminare pe bazi de rasa, sex, religie,

opinie sau orice alta circumstanti personala ori sociala;

b) sd participe la procesul de luare a deciziilor in furnizarea serviciilor sociale, respectiv la luarea

deciziilor privind interventia sociald care li se aplica;
¢) sa li se asigure pastrarea confidentialitatii asupra informatiilor furnizate si primite;

d) sé li se asigure continuitatea serviciilor sociale furnizate, att timp cit se mentin conditiile care au

generat situatia de dificultate;

e) sd fie protejati de lege atat ei, cét si bunurile lor, atunci cAnd nu au capacitate de exercitiu;
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f) sa li se garanteze demnitatea, intimitatea i respectarea vietii intime;
g) sa participe la evaluarea serviciilor sociale primite;
h) sa li se respecte toate drepturile speciale in situatia in care sunt minori sau persoane cu dizabilitagi.

(5) Persoanele beneficiare de servicii sociale furnizate in "CANTINA SOCIALA" au urmitoarele

obligatii:

a) si furnizeze informatii corecte cu privire la identitate, situatie familiald, sociald, medicald si

economica;

b) s& participe, in raport cu varsta, situatia de dependenta etc. la procesul de furnizare a serviciilor

sociale;

¢) sa contribuie, in conformitate cu legislatia in vigoare, la plata serviciilor sociale furnizate, in functie

de tipul serviciului si de situatia lor material;
d) si comunice orice modificare intervenita in legétura cu situatia lor personali;

e) sd respecte prevederile prezentului regulament.

ARTICOLUL 7
Activitati si functii
Principalele functii ale serviciului social "CANTINA SOCIALA" sunt urmitoarele:
a) furnizare a serviciilor sociale de interes public general/local, prin asigurarea urmétoarelor activitati:
1. reprezintd furnizorul de servicii sociale in contractul incheiat cu persoana beneficiari;
2. furnizarea hranei pentru diferite clase sociale;
3. transportul hranei la domiciliu pentru persoane aflate in dificultate;

4. servirea mesei in sala de mese proprie;
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b) de informare a beneficiarilor, potentialilor beneficiari, autoritatilor publice si publicului larg despre

domeniul sdu de activitate, prin asigurarea urmitoarelor activititi:
1. prin impartirea pliantului;

3. ghidul beneficiarului;

4. elaborarea de rapoarte de activitate;

¢) de promovare a drepturilor beneficiarilor §i a unei imagini pozitive a acestora, de promovare a
drepturilor omului in general, precum s§i de prevenire a situatiilor de dificultate in care pot intra
categoriile vulnerabile care fac parte din categoria de persoane beneficiare, potrivit scopului acestuia,

prin asigurarea urmatoarelor activititi:

1. prin informare personali;

2. prin ghidul beneficiarului;

3. prin consiliere sociala, informatii despre alte servicii sociale;

d) de asigurare a calitétii serviciilor sociale prin realizarea urmitoarelor activitati:

1. elaborarea instrumentelor standardizate utilizate in procesul de acordare a serviciilor;
2. realizarea de evaludri periodice a serviciilor prestate;

3. urmdrirea permanentd a situatiei economico-sociale a beneficiarilor

4. cu ajutorul muncii voluntarilor

e) de administrare a resurselor financiare, materiale si umane ale centrului prin realizarea urmitoarelor

activitati:
1) contributia persoanelor beneficiare,
2) donatii
3) sponsorizari
4) finantari nerambursabile
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Activitdtile previzute la lit. a)-e) au fost formulate cu respectarea activitagilor specifice tipologiei
serviciilor sociale prevazute in Nomenclatorul serviciilor sociale, in concordantd cu scopul si functiile

serviciilor sociale, precum si cu standardele minime de calitate aplicabile.

ARTICOLUL 8
Structura organizatorici, numirul de posturi si categoriile de personal

1) Serviciul social "CANTINA SOCIALA" functioneazi cu un numir de 8 total personal din
care:
a) personal de conducere, sef de serviciu - 1

b) personal de specialitate si auxiliar: asistent social — 1

¢) personal cu functii administrative, gospodarire, intretinere-reparatii, deservire: bucitari - 2, contabil

— 1, femeia de serviciu — 1, sofer — 1, voluntar -1;

Incadrarea personalului se realizeazi cu respectarea numérului maxim de posturi prevazut in statul de

functii aprobat.

(2) Raportul angajat/beneficiar este de 1/10.

ARTICOLUL 9
Personalul de conducere

1) Personalul de conducere poate fi:
a) Sef de serviciu (121901);

(2) Atributiile personalului de conducere sunt:
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a) asigurd coordonarea, indrumarea i controlul activitatilor desfasurate de personalul serviciului si
propune organului competent sanctiuni disciplinare pentru salariatii care nu fisi indeplinesc in mod
corespunzitor atributiile, cu respectarea prevederilor legale din domeniul furnizirii serviciilor sociale,

codului muncii etc.;

b) elaboreazd rapoartele generale privind activitatea serviciului social, stadiul implementarii

obiectivelor si intocmeste informari pe care le prezinti furnizorului de servicii sociale:
¢) propune participarea personalului de specialitate la programele de instruire si perfectionare;

d) colaboreazi cu alte centre/alti furnizori de servicii sociale si/sau alte structuri ale societitii civile in
vederea schimbului de bune practici, a imbunitairii permanente a instrumentelor proprii de asigurare
a calitéii serviciilor, precum si pentru identificarea celor mai bune servicii care si riaspunda nevoilor

persoanelor beneficiare;
e) intocmeste raportul anual de activitate;
f) asigurd buna desfasurare a raporturilor de munci dintre angajatii serviciului/centrului;

g) propune furnizorului de servicii sociale aprobarea structurii organizatorice si a numirului de

personal;
h) desfisoari activitati pentru promovarea imaginii centrului in comunitate;

i)ia in considerare si analizeazi orice sesizare care 1i este adresatd, referitoare la incilciri ale

drepturilor beneficiarilor in cadrul serviciului pe care il conduce;

J) raspunde de calitatea activitatilor desfasurate de personalul din cadrul serviciului si dispune, in
limita competentei, mésuri de organizare care sa conduc# la imbunititirea acestor activititi sau, dupa

caz, formuleaza propuneri in acest sens;

k) organizeaza activitatea personalului §i asigura respectarea timpului de lucru si a regulamentului de

organizare si functionare;
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I) reprezintd serviciul in relatiile cu furnizorul de servicii sociale si, dupd caz, cu autorititile si

institutiile publice, cu persoanele fizice si juridice din {ari si din striinatate, precum si in justitie;

m) asigurd comunicarea si colaborarea permanenta cu serviciul public de asistenta sociala de la nivelul
primdriei i de la nivel judetean, cu alte institutii publice locale si organizatii ale societatii civile active

in comunitate, in folosul beneficiarilor;
n) numeste §i elibereazi din functie personalul din cadrul serviciului, in conditiile legii;
0) intocmeste proiectul bugetului propriu al serviciului si contul de incheiere a exercitiului bugetar;

p) asigurd indeplinirea masurilor de aducere la cunostintd atit personalului, cét si beneficiarilor a

prevederilor din regulamentul propriu de organizare si functionare;

q) asigurd incheierea cu beneficiarii a contractelor de furnizare a serviciilor sociale;

r) alte atributii prevazute in standardul minim de calitate aplicabil.

(3) Functiile de conducere se ocupa prin concurs sau, dupa caz, examen, in conditiile legii.

(4) Candidatii pentru ocuparea functiei de conducere trebuie si fie absolventi cu diploma de
invatamant superior in domeniul psihologie, asistentd sociala si sociologie, cu vechime de minimum 2
ani in domeniul serviciilor sociale, sau absolventi cu diploma de licenta ai invatimantului superior in
domeniul juridic, medical, economic si al stiintelor administrative, cu experientd de minimum 5 ani in

domeniul serviciilor sociale.

() Sanctionarea disciplinara sau eliberarea din functie a conducitorilor institutiei se face in conditiile

legii.

ARTICOLUL 10

Personal de specialitate si auxiliar

(1) Personalul de specialitate poate fi:

.
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a) Asistent social (263501);
RESPONSABILITATI SI SARCINI:

1. Urmareste aplicarea statutului asociatiei, ale normelor legale in vigoare, ale regulamentelor,
hotararilor, deciziilor, dipozitiilor, notelor interne de serviciu, rezolutiilor, procedurilor interne

ale asociatiei
2. Ajutd oamenii in rezolvarea problemelor legate de situatia lor social sau de viata personal
3. Sd stabileasci situatia general social a oamenilor care locuiesc intr-o anumiti zona.

4. Sa stabileascd situatia reald a familiilor care au problem din cauya modului de viati
nesatisficétor, cu datorii, cu problem de alcoholism, consum de droguri din partea unuia dintre
membrii familiei, sau cu persoane care nu sunt in stare si se descurce singure din cauza varstei

inainte, a bolii sau a altor problem

5. intocmeste, pana cel tarziu 20 a lunii urmatoare, rapoartele de activitate trimestriale si anuale

ale departamentului pe bazi rapoartelor structurilor organizatorice ale departamentului

6. Indeplineste sarcinile de serviciu in termenele stabilite de superiorii ierarhici §i cu respectarea

legislatiei in vigoare.

7. Pistreazd secretul de serviciu si respect principiul confidentialitatii in legaturd cu informatiile

sau documentele cu care intra in tangent

8. Sa ajute oamenii handicapati, oferind sfaturi, inclusive ajutor in competarea diferitelor

formulare si cereri

9. Si coordoneze i sd asigure servicii cdtre comunitate din punct de vedere professional,

perational i economic, inclusive si administreze activitagi

10. Sa desfagoare activitate de specialitate in institutiile care trateazi dependenta de droguri si de

alt fel

1'1. S reprezinte persoanele in procedurile juridice si administrative.
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12. Face propuneri pentru dezvoltarea si diversificarea serviciilor oferite beneficiarilor, elaboreazi

proiecte pentru dezvoltarea serviciilor

13. Reprezinta asociatia in relatiile de specialitate privind serviciile sociale cu autorititiile si
institutiile publice roméne, cu persoanele fizice si juridice din fard in limita imputernicirii

primate de la conducerea asociatiei.

14. Asigura evaluarea initiald a persoanelor care se adreseaza asociatiei in vederea stabilirii unei

masuri de protectie, ca furnizor de servicii sociale.

15. Efectueaza impreund cu sef de serviciu anchetele sociale si evaludrile beneficiarilor la cazurile

care solicitd interventie prin asigurarea unei mese calde pe zi.

16. Participa in echipa multidisciplinara, aldturi de director adjunct, coordinator la anchetare si

evaluarea beneficiarilor, respective la elaborarea Planului de interventie personalizat.
17. Efectueazd revizuirea si reactualizarea de o dati pe an.

18. Asigura serviciile necesare obtinerii actelor de identitate, de deces, de punerea in legalitate cu

resedinta a locuitorilor. Dupa caz, concilieazi beneficiarii in rezolvarea problemelor sociale.

19. Foloseste instrumentele de lucru previzute si monitorizeaza activitatea de integrare/reintegrare

a beneficiarilor.

20. Prezintd si prelucreazd conducerii reclamatiile beneficiarilor de la compartimentele de

activitate referitor la calitatea serviciilor primate.
1. Respecta normele PSI si PM, participa la instructaje organizate de coordonator

2.
ARTICOLUL 11

Personalul administrativ, gospodirie, intretinere reparatii, deservire
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Personalul administrativ asigurd activititile auxiliare serviciului social: aprovizionare, mentenanta,

achizitii etc. si poate fi:

a) Contabil (331302)

1. Intocmirea si completarea documentelor primare contabile

2. Contarea operatiunilor patrimoniale

3. Efectuarea de calcule contabile specifice

4. Completarea registrelor contabile

5. Intocmirea balantei de verificare

6. Evaluarea patrimoniala

7. Intocmirea bilantului contabil, precum si

8. Intocmirea / semnarea / transmiterea altor documente specifice (declaratii fiscale etc.).

b) Femeie de serviciu (911202)

1. Aplicd normele igienico-sanitare

2. Realizeazi igienizarea spatiilor de lucru si in special a toaletelor, diverselor suprafete de
contact, obiectelor sanitare, manerelor, usilor, barelor de sustinere prin utilizarea substantelor
dezinfectante adecvate locului de dezinfectat in conformitate cu prevederile legislative in
vigoare;

3. Mentine igiena si starea de sdnitate personali si efectueazi periodic controlul stirii de sinitate
proprii.

4. Utilizeaza sculele si utilajele cu actionare manuala - identifica sculele si utilajele cu actionare
manuald in functie de tipul operatiei de realizat, natura murdariei de inlturat si in concordanta
cu tipul suprafetei de curitat;
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5. Monteazi corect elementele componente si accesoriile sculelor si utilajelor cu actionare

manuala etc.

6. Utilizeaza utilaje cu actionare electro-mecanici - asambleazi partile componente ale utilajelor
in conformitate cu instructiunile tehnice specifice, conecteazi furtunele de racordare si

asambleaza ferm tuburile de aspirare;

7. Utilizeazd utilajele cu actionare electro-mecanicid in functie de specificul acestora, cu

respectarea instructiunilor de folosire mentionate de producitori;
8. Pregateste spatiul pentru curdtat prin aplicarea unor metode

9. Asigurd si intretine starea de curdfenie a grupurilor sanitare cu respectarea normelor igienico-

sanitare in vigoare;
10. Colecteazd, sorteazi si depoziteaza gunoiul in spatii special amenajate.
¢) Sofer (832)

I. Conduc motociclete, triciclete cu motor, autoturisme sau microbuze/camionete pentru transportul

pasagerilor, materialelor sau marfurilor.

d) Bucitar (512001)
ATRIBUTIILE DE SERVICIU PENTRU BUCATAR:
1. Responsabilitate pe linie P.M. si P.S.I.
2. Pregateste mancarurile din refetarul unititii in conformitate cu standardele vigoare.

3. Participa cu supervizare la determinarea necesarului de materii prime de comandat si la realizarea

comenzilor de aprovizionare.
4. Preia comenzile de la client si asigura servirea acestora.

5. Debdréseaza si asigura curitenia buciatariei.
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6. Asigura implementarea si mentinerea standardelor de pastrare si depozitare a produselor,

semipreparatelor si preparatelor alimentare cu respectarea normelor igienico-sanitare in vigoare.

7. Raspundere pentru respectarea standardelor de calitate a preparatelor realizate si respectarea

termenelor de executie a acestora.

8. Pastrarea in bune conditii a ustensilelor si aparaturii.

9. Respectarea normelor de igieni si securitate de muncii.

10. Utilizarea resurselor existente, exclusiv in interesul firmei.
11. Respecta regulamentul de ordine interioara.

12. Sa-si desfdgoare activitatea in asa fel, incat sau expuna la pericol de accidentare sau imbolnivire

profesionald atét propria persoand, cét sip e celelalt persoane participante la procesul de munca.
13. Rigurozitate in ceea ce priveste regulile de igiena in alimentatia publica.
14. Pregitirea produselor alimentare reci si calde in conformitate cu meniul cantinei sociale.

15. Atitudine poyitiva si concilianta in relatiile cu clientii si colegii.

ARTICOLUL 12
Finantarea cantinei

(1) In estimarea bugetului de venituri si cheltuieli, cantina are in vedere asi gurarea resurselor necesare

acordarii serviciilor sociale cel putin la nivelul standardelor minime de calitate aplicabile.
(2) Finantarea cheltuielilor centrului se asigura, in conditiile legii, din urmatoarele surse:

a) contributia persoanelor beneficiare sau a intretinitorilor acestora, dupa caz;
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b) donatii, sponsorizari sau alte contributii din partea persoanelor fizice ori juridice din tard si din

straindtate;
¢) fonduri externe rambursabile si nerambursabile;

d) alte surse de finantare, in conformitate cu legislatia in vigoare.

Aprobat de cétre

Sorban Levente

In data de: -
Prezentul regulament intra in vigoare din data de:

Prezentul regulament a fost adus la cunostinta personalului in data de:
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. g = Anexa |
GRILA CANTINA SOCIALA
Nr. Venit/ Valoare Contrib. Contrib.
Crt. pers. pranz Prim. beneficiari
Lugasu de
Jos
1. | 300-1000 33.00 33.00 0.00
2. |11001-1300 33.00 30.00 3.00
3. | 1301-1500 33.00 26.00 7.00
4. | 1501-1800 33.00 21.00 12.00
5. [ 1801-2000 33.00 16.00 17.00
DATA:
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