ROMANIA
JUDETUL BIHOR
COMUNA LUGASU DE JOS
CONSILIUL LOCAL

Sat Lugasu de Jos, nr.177- 417315
Tel/Fax: 0259/34-63-36, Mobil: 0729/90-69-19,

mail:lugasudejos@yahoo.com Web: www.lugassudejos.ro, CIF: 4411300

HOTARAREA
Nr. 40 din 15.04.2023
privind aprobarea regulamentului Serviciul Public Comunitar de Asistenta Sociala furnizat prin
compartimentul de asistenta sociala;

Avéand in vedere Referatul de aprobare nr. 1909 din 13.04.2023 prezentat de domnul
viceprimar Cofar Catilin - Nicolae, respectiv raportul de specialitate nr. 1910 din 13.04.2023
prezentat de doamna Antal Bernadett Orsolya, prin care se propune adoptarea proiectului de
hotarare privind aprobarea regulamentului Serviciului Public Comunitar de Asistentd Sociald
furnizat prin compartimentul de asistenti sociala,

Cu respectarea prevederilor:

* Legiinr. 416/2001 privind venitul minim garantat, cu modificarile si completirile ulterioare

e Legiinr. 292/2011 a asistentei sociale, cu modificirile si completarile ulterioare;

Legii 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicat,
republicatd, cu modificarile si completirile utlerioare;

* OUG nr. 111/2010 privind concediul si indemnizatia lunara pentru cresterea copiilor:
Hotararii Guvenului nr. 50/2011 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr. 416/2001 privind venitul minim garantat, cu modificarile si
completérile utlerioare;

in conformitate cu prevederile art. 129 alin (2) lit. ¢) si ale alin (6) lit. b) , art. 139 alin (3)
lit. g) si ale art. 196 alin (1) lit. a) din OUG nr. 57 din 3 iulie 2019 privind Codul Administrativ, cu
modificarile i completarile ulterioare,

Consiliul Local al Comunei Lugasu de Jos,
HOTARASTE:

Art. 1. Se aproba regulamentul Serviciului Public Comunitar de Asistentd Sociala furnizat prin
compartimentul de asistentd sociald din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei
Lugasu de Jos, conform anexei nr. 1, care face parte integranta din prezenta hotarére.

Art. 2. Prezenta hotdrére va fi adusa la cunostinta publica prin afisare la sediul consiliului local al
comunei Lugasu de Jos si publicare pe site-ul propriu al Primariei.



Art. 3. Prezenta hotirirea se va comunica de citre secretarul comunei Lugasu de Jos, in vederea

ducerii salte la indeplinire cu:
e Institutia Prefectului Judetul Bihor;
e Sorban Levente, Primarul comunei Lugasu de Jos;

e Compartimentul Asistentd Sociala.

PRESEDINTE DE SEDINTA,
comaR %il‘&l‘llj NICOLAE

Vizat penfru legalitate,
PT. SECRETAR GENERAL,
LAZAR IOANA FLORINA
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Nr. consilieri in consiliul local: 13

O /’;
din care in functie: 12 e v / /
Nr. total de consilier prezenti: 7 ﬁ ‘>&‘ A /

Adoptata cu un nr de voturi
e Pentru: 7
e impotriva: -
e  Abtineri: -
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Nr. 1905 din 13.04.2023

Regulament,
Serviciului Public Comunitar de Asistenta Sociala furnizat prin
Compartimentul de Asistenta Sociala

ART.1
Definitie

Regulamentul de organizare si functionare este un document propriu al serviciului social,
aprobat prin HCL in vederea asigurarii functionarii acestuia cu respectarea standardelor minime de
calitate aplicabile si a asigurarii accesului persoanelor beneficiare la informatii privind conditiile de
accesare, servicile oferite etc.
ART. 2

Identificarea serviciului social

Compartimentul de asistenta sociala, infiintat si administrat de Primaria Comunei Lugasu de
Jos, nr. 177 CUI: 4411300

ART. 3

Scopul serviciului social

Scopul serviciului social este de a raspunde nevoilor sociale, precum si celor speciale,
individuale, familiale sau de grup, in vederea depasirii situatilor de dificultate, prevenirii si combaterii
riscului de excluziune sociala, promovarii incluziunii sociale si cresterii calitatii vietii in conformitate
cu art. 27 din Legea asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificarile ulterioare si se adreseaza
persoanelor adulte.

ART. 4

Cadrul legal de infintare, organizare si functionare

ComunaLugasu de Jos, nr. 177 Tel fix/fax: 0259/346/336, SISTEMUL DE MANAGEMENT AL CALITATH 27"y
Jud. Bihor, Roménia Mobil: 0729/906/919 SR EN ISO 9001:2008indomeniul Vv 20
C.LF. 4411300 e-mail: lugasudejos@yahoo.com Administraie publici locali, UIG-1014-ED-239 (s

Web: www.primarialugasudejos.ro
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Compartimentul de asistenta sociala, functioneaza cu respectarea prevederilor cadrului general de
organizare si functionare a serviciilor sociale reglementat de Legea nr. 292/2011, cu modificarile
ulterioare, precum si a altor acte normative secundare, aplicabile domeniului.

Standard minim de calitate aplicabil: pentru servici sociale acordate in comunitate, destinate
persoanclor adulte - Ordin 29/2019.

Compartimnetul de asistenta socila este infiintat prin HCL, si functioncaza in cadrul Primariei
Comunei Lugasu de Jos, cu sediul in sat Lugasu de Jos, nr. 177, jud. Bihor.

Potrivit prevederilor art. 112 si 113 alin. (3) din Legea nr, 292/201 1, cu modificirile ulterioare,
serviciile publice de asistenta sociala se organizeaza in subordinea consiliilor locale al Comunei.

ART. 5
Principiile care stau la baza acordarii compartimentului de asistenta sociala la nivelul Comunei

Serviciul public comunitar prin compartimentul de asistenta sociala se organizeaza si
functioneaza cu respectarea principiilor generale care guverneaza sistemul national de asistenga
sociala, precum si cu principiile specifice care stau la baza acordarii serviciilor sociale previzuta in
standardele minime de calitate aplicabile.

Principiile specifice care stau la baza presarii serviciului social sunt urmatoarele:

a) flexibilitatea organizarii serviciulai in locul unde este necesar interventia;

b) posibilitatea prestarii serviciilor fara evaluarea nevoilor persoanelor, in functie de tipul de
interventie, fiind suficienta inregistrarea persoanelor

¢) promovarea unei imagini pozitive in comunitate a categoriilor de persoane vulnerabile sau aflate in
situatii de dificultate;

d) promovarea comportamentalui civic si asumarea responsabilitatii sociale de catre toti actorii sociali
in vederea prevenirii situatillor de risc;

€) respectarea si promovarea cu priorite a interesului persoanei beneficiare,

f) protejarea si promovarea drepturilor persoanelor beneficiare in ceca ce priveste egalitatea de sanse si
tratament, participarea egala, autodeterminarea, autonomia si demnitatea personala si intreprinderea de
actiuni nediscriminatorii si pozitive cu privire la persoanele beneficiare,

g) incurajarea initiativelor individuale ale persoanelor beneficiare si a implicarii active a acestora in
solutionarea situatiilor de dificultate:

h) asigurarea unei interventii profesioniste, prin echipe pluridisciplinare, si asigurarea confidentialitatii
si a eticii profesionale:

i) primordialitatea responsabilitatii persoanei, familiei cu privire la dezvoltarea propriilor capacitatii de
integrare sociala si implicarea activa in solutionarea situatiilor de dificultate cu care se pot confrunta la
un moment dat;

j) promovarea relatiilor de colaborare cu compartimentul de asistenta sociala precum si cu toti actorii
sociali.

ART. 6
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Beneficiarii servicillor sociale

(1)Beneficiarii serviciilor sociale acordate prin compartimentul de asistenta sociala sunt:

(a) persoanele adulte si familiile acestora, de pe raza Unitaii Administrativ Teritoriala si
localitatile apartinatoare, aflate in situatii de dificultate sau in risc de excluziune sociala.
(2) Conditiile de accesare a servicilor:

(a) acte necesare, dupa caz: evaluare initiala, plan de servicii, serviciile in comunitate pot fi
furnizate si fara evaluare, inclusiv in situatiile in care persoanele nu detin acte de identitate. Servicile
in comunitate pot fi furnizate fara evaluarea nevoilor persoanei, in functie de tipul de interventie, fiind
suficiente inregistrarea persoanelor in registrul de evidenta.

(b) Conditii de incetare a serviciilor: decizia de incetare.

(4) Persoanele beneficiare de servicii sociale furnizate prin compartimentul de asistenta sociala au
unmatoarele drepturi:

a) sa li se respecte drepturile si libertatile fundamentale, fara discriminare pe baza de rasa, sex,
religie, opinie sau orice alta circumstanta personala ori sociala:

b) sa participe la procesul de luare a deciziilor in furnizarea servicilor sociale, repectiv la luarea
deciziilor privind interventia sociala care li se aplica, dupa caz;

¢) sa li se asigure pastrarea confidentialitatii asupra informatiilor furnizate si primite:

d) sa li se asigure continuitatea/transferul/ recomandarea servicillor sociale furnizate, atat timp
cat se mentin conditille care au generat situatia de dificultate:

e) sa fie protejati de lege att cat si bunurile lor, atunci cand nu au capacitate de exercitiu;

f)sd fie informati asupra situatiilor de risc, precum si asupra drepturilor sociale.

ART.7
Activitati si functii

Principalele functii ale serviciului social fernizat prin compartimentul de asistenta sociala sunt
urmatoarele:

a) de furnizare a serviciilor sociale in comunitate, prin asigurarcea urmatoarele activitati

1. evaluarea initiala

2. elaborarea planului de interventie

3. aplicares planului de interventie

4. de valorificare a potentialului membrilor comunicatii in vederca prevenirii situatilor de
neglijare, abuz, abandon, violenta, excluxiune sociala etc., prin asigurarea urmatoarelor activitati:

a) activitati de sensibilizare si informare a populatiei:

b) promovarea participarii sociale:

¢) de informare a potentialelor beneficiari, autoritarilor publice si publicului larg despre
domeniul sau de activitate si de promovare a drepturilor beneficiarilor si a unei imagini pozitive a
acestora
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Promovare a drepturilor omului in general, precum si de prevenire a situatiilor de dificultate in
care pot intra categorille vulnerabile care fac parte din categoria de persoane beneficiare, potrivit
scopului acestuia, prin asigurarea urmatoarei activitati:

1. Informare, consiliere si orientare catre alte servicii de specialitate pentru obtinerea gradului
de handicap

2. Informare si consiliere privind accesul la o locuinta sociala;

3. Informare si sprijin in vederea procedurii actului de identitate:

4. Informare si consiliere privind prevenirea si combaterea unor comportamente care pot
conduce la cresteres riscului de excluziune sociala de tipul: violenta in familie, traficul de persoanei,
etc;

d) de asigurare a calitatii serviciilor sociale prin realizarea urmatoarelor activitati:

. eliberarea instrumentelor standardizate utilizate in procesul de acordare a servicilor;

2. realizarea de evaluari periodice a serviciilor prestate:

¢) de administrare a resurselor financiare, materiale si umane ale serviciului

ART. 8
Structura organizatorica, numarul de posturi si categoriile de personal

Compartimentul de asistenta sociala functioncaza cu un numar de o persona delegata in
atributii de asistenta sociala, conform prevederilor HCL pe nivelul Comunei Lugasu de Jos

ART. 9
Personalul de conducere

Personalul de conducere poate fi, dupa caz: Primar

Alributiile personalului de conducere sunt:

(a) asigurarea, coordonarea, indrumarea si controlul activitailor desfasurate de personalul
serviciului si propune organului competent sanctiuni disciplinare pentru salariatii care nu isi
indeplineste in mod corespunzator atributiile, cu respectarea prevederilor legale din domeniul
fumizarii serviciilor sociale furnizat prin compartimentul de asistenta sociala, codului muncii etc.;

b) colaboreaza raportele generale privind activitatea serviciului social, stadiul implementari
obiectivelor si intocmeste informari pe care le prezinta furnizorului de servicii sociale furnizat de
compartimentul de asistenta sociala;

¢) propune participarea personalului de specialitate la programele de instruire si perfectionare;

d) colaboreaza cu alte centre/alti furnizori de servicii sociale si/sau alte structuri ale societatii
civile la actiuni care vizeaza ameliorarea asistentei sociale a grupurilor vulnerabile;

¢) raspunde de calitatea activitatiilor desfasurate de personalul din cadrul serviciului si dispune,
in limita competentei, masuri de organizare care sa conduca la imbunatatirea acestor activitati sau,
dupa caz, formuleaza propuneri in acest sens;

ComunaLugasu de Jos, nr. 177 Tel fix/fax: 0259/346/336, SISTEMUL DE MANAGEMENT AL CALITATH  #'%%,

Jud. Bihor, Roménia Mobil: 0729/906/919 A ——N 7 3001
C.LF. 4411300 e-mail: lugasudejos@yahoo.com Administrafie publici localf, UIG-1014-ED-239 it

Web: www.primarialugasudejos.ro




PRIMARIA COMUNEI
LUGASU DE JOS

f) organizeaza activitatea personalului si asigura respectarea timpului de lucru si a
regulamentului de organizare si functionare;

g) intocmeste proiectul bugetului pentru activitati sociale al UAT comuna Lugasu de Jos:

h) asigura incheierea cu beneficiarii a contractelor de furnizare a servicilor sociale, dupa caz;

i) alte atributii prevazute in standardul minim de calitate aplicabil.

j) asigurarea de a colecta si de a depune actele necesare pentru ajutorul de incalzire pe sezonul
rece

k) a acoperi o parte din cheltuierile pentru furnizarea apei potabile,pentru persoane stabilite
prin ancheta sociala, subventia de patru lei/ me finantat din bugetul local

) asigurarea pachetelor de alimente de sarbatori pe parcursul anului, respectiv la nevoie la
cererea persoanelor vulnerabile

m) identificarea persoanelor cu drept de venit minim garantat

n) serviciul identifica si pe baza cererii acordd Pachetul "Trusou pentru nou-nascut”, in valoare de 500
lei/pachet, contine produse destinate nevoilor de crestere i ingrijire a copilului in primele luni

0) intocmirea cererilor depuse de persoane vulnerabile sau la nevoie pentru ajutor de urgenta in
caz special

p) distribuirea tichetelor sociale pe suport electronic pentru nou-nascuti

ART. 10
Personalul de specialitate si auxiliar

Atributii ale personalului de specialitate priveso in principal elaborarea planului de

interventie:

a) asigura derularea etapelor procesului de acordare a servicilor sociale, cu respectarea
prevederilor legii, a standardelor minime de calitate aplicabile si a prezentului regulament;

b) colaboreaza cu specialisti din alte centre in vederea solutionarii cazurilor, identificarii de
resurse;

¢) monitorizeaza respectarea standardelor minime de calitate;

d) intocmeste rapoarte periodice cu privire la activitatea derulata;

e) alte atribufi prevazute in standardul minim de calitate aplicabil.
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